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ich freue mich, dich hier bei Winterstein begrüßen zu dürfen.
Als CEO von Winterstein möchte ich dir versichern, dass wir
gemeinsam einen wichtigen Schritt auf dem Weg zu deiner
beruflichen Zukunft machen werden! 
Die Entscheidung für eine Weiterbildung bei Winterstein ist
ein bedeutender Schritt, und ich bin überzeugt, dass du damit
die richtige Wahl getroffen hast. Wir glauben fest daran, dass
du mit deinem Engagement, deiner Leidenschaft und deinem
Willen, kontinuierlich dazuzulernen, große Erfolge erzielen
kannst. 

Gemeinsam werden wir dich dabei unterstützen, dein volles
Potenzial zu entfalten und deine beruflichen Ziele zu erreichen.
Ich möchte dir versichern, dass du bei Winterstein nicht nur
eine top Weiterbildung erhältst, sondern auch Teil einer
inspirierenden Community sein wirst. Hier findest du
Gleichgesinnte, die deine Leidenschaft teilen und dich auf
deinem Weg begleiten werden. Wir werden dich ermutigen,
dich immer weiterzuentwickeln und neue Horizonte zu
entdecken. Gemeinsam schaffen wir das.

Ich bin mir sicher, dass du mit deinem Entschluss, dich bei uns
weiterzubilden, einen wichtigen Meilenstein in deiner Karriere
setzt. Gemeinsam werden wir Großartiges erreichen!
Nochmals, schön, dass du da bist! 

www.winterstein.it

Hamed Ghahremani
CEO
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Liebe Teilnehmer,



von Winterstein ist eine
inspirierende Erfolgsgeschichte,
die von Weitblick, Innovation und
der Leidenschaft geprägt ist,
Menschen dabei zu unterstützen,
ihre beruflichen Träume zu
verwirklichen. 
Usere Vision ist es, nicht nur dem
Fachkräftemangel in der IT-
Branche entgegenzuwirken,
sondern auch engagierten
Menschen die Chance zu geben,
ihr volles Potenzial entfalten. 

Die Geschichte
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Wir haben erkannt, dass der Mangel an qualifizierten IT-Fachkräften
eine hervorragende Gelegenheit für Menschen darstellt, die ihr Leben
voller gestalten möchten und bereit sind, sich neuen
Herausforderungen zu stellen. 

Die Winterstein Academy wurde mit dieser Vision gegründet: Ein
innovatives Bildungszentrum, das Quereinsteigern den Weg in ihre
eigene vielversprechende IT-Firma ebnet. Seit der Gründung hat
Winterstein einer Vielzahl von motivierten Menschen eine Perspektive
geboten, sich erfolgreich in der IT-Branche zu engagieren. Die
Winterstein Academy hat sich als wegweisendes Bildungsprogramm
etabliert, das die Teilnehmer mit genau den  Fähigkeiten und dem
Wissen ausstattet, die sie benötigen, um in der schnelllebigen IT-Welt
erfolgreich zu sein.



von Winterstein und der
Winterstein Academy spricht für
sich. Wir haben es geschafft, nicht
nur den Bedürfnissen unserer
Kunden gerecht zu werden,
sondern auch das Leben vieler
Menschen zu verändern, indem wir
ihnen die Möglichkeit gegeben
haben, ihre beruflichen Ziele zu
erreichen und ihre Träume zu
verwirklichen.
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Werde auch du Teil dieser bemerkenswerten Erfolgsgeschichte und
lass dich von Winterstein auf deinem Weg zum Erfolg begleiten. 

Unsere Unternehmensgeschichte ist ein lebendiges Beispiel dafür,
wie Weitblick, Innovation und Entschlossenheit Menschen dazu
befähigen können, ihre Ziele zu erreichen und gemeinsam
erfolgreich zu sein. 

Trete auch du unserem Team bei und erlebe selbst, wie
Winterstein dir dabei helfen kann, deine beruflichen Träume wahr
werden zu lassen.

Der Erfolg
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Unsere Mission bei Winterstein ist es, den Markt mit Kompetenz und Können
auf den Kopf zu stellen! Wir glauben fest daran, dass du das Potenzial hast,
Großes zu erreichen, und wir möchten dich dabei unterstützen, deine Ziele
zu verwirklichen. Gemeinsam werden wir neue Maßstäbe setzen und
Herausforderungen mit Leidenschaft meistern. Wir sind bereit, dich auf
diesem aufregenden Weg zu begleiten und freuen uns darauf, deine Träume
wahr werden zu lassen!

Vision   
 Mission     
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Unsere Vision ist es, innovative
Lösungen anzubieten und
erstklassige Bildungsmöglichkeiten
zu schaffen, um dem IT-
Fachkräftemangel entgegenzuwirken
und das volle Potenzial jedes
Einzelnen zu entfalten.

Wir streben stets danach, neue
Standards in der Branche zu setzen
und Menschen dabei zu
unterstützen, ihr volles Potenzial zu
entfalten und in der IT-Welt
erfolgreich zu sein.

Vision 

Mission



Unsere Weiterbildung bei Winterstein ist strukturiert und
aufbauend. Sie besteht aus drei Modulen, die alle wichtigen
Aspekte für eine erfolgreiche berufliche Entwicklung abdecken.
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Das zweite Modul widmet
sich der Energiewirtschaft,
dem zentralen Bereich
unserer Tätigkeit. 
Hier erfahren die
Bildungsteilnehmer alles über
die energiewirtschaftlichen
Prozesse, den Aufbau und die
Funktionsweise von
Energienetzen, sowie die
Integration erneuerbarer
Energien. Sie lernen, wie IT-
Lösungen in diesem Sektor
eingesetzt werden und
welche Herausforderungen
dabei zu bewältigen sind. 

Im ersten Modul, das sich auf IT
fokussiert, erhälst du umfassende
Kenntnisse über die
unterschiedlichen Bereiche der
Informationstechnologie. Du lernst,
wie man Systeme und Netzwerke
administriert, Datenbanken
verwaltet und sich mit aktuellen
Technologien wie Cloud
Computing und Cybersecurity zu
recht findet.

ALLGEMEINER
AUFBAU DER

WEITERBILDUNG

MODUL I MODUL II
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Im dritten Modul, dem Mindset Development, geht es
um die persönliche und berufliche Weiterentwicklung.
Hier werden die Teilnehmenden ermutigt, ihre Stärken
zu entdecken, ihre Ziele zu definieren und an ihrer
eigenen Fachkompetenz zu arbeiten. Themen wie
Kommunikation, Teamarbeit und Selbstmanagement
stehen im Fokus, um die BildungsteilnehmerInnen zu
selbstbewussten und erfolgreichen Fachkräften
heranzubilden. 
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Wir legen besonderen Wert
auf die Bedeutung von
Kommunikation und schulen
unsere
BildungsteilnehmerInnen
intensiv in diesem Bereich. Bei
uns ist es wichtig, dass du
deine zwischenmenschlichen
Fähigkeiten und dein
Verständnis für verschiedene
Kulturen weiterentwickelst,
um in einer globalisierten
Arbeitsumgebung erfolgreich
zu sein

Deshalb machen wir Übungen
und Fallstudien, bei denen sie
lernen, wie man miteinander
spricht und sich verständigt.
Wir zeigen ihnen, wie man
Konflikte löst und
zusammenarbeitet. Unser Ziel
ist es, dass sie nicht nur viel
Fachwissen haben, sondern
auch gut mit anderen
Menschen reden können, ihre
Ideen klar präsentieren und
erfolgreich mit Kunden,
Kollegen und Partnern
zusammenarbeiten können.

MODUL III

ALLGEMEINER
AUFBAU DER

WEITERBILDUNG
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Wir kombinieren theoretisches Wissen mit
praktischen Übungen und Projekten, damit du deine
erlernten Fähigkeiten in realen Szenarien anwenden
kannst. Dadurch stellen wir sicher, dass du nicht nur
das nötige Wissen besitzt, sondern auch praktische
Erfahrungen sammelst.
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n diesem Modul wirst du die
Grundlagen der IT
kennenlernen und nicht nur
wichtige Kenntnisse und
Fähigkeiten erwerben, um in
der IT-Branche erfolgreich zu
sein, sondern auch ein starkes
Fundament für deine Zukunft
in der IT legen. Nach
Abschluss dieses Moduls
stehen dir verschiedene
Spezialisierungsmöglichkeiten
offen:

IT-Supporter
Helpdeskadministrator
Netzwerkadministrator
Systemadministrator 
Cloud Computing 
IT-Sicherheit
Datenbankadministrator
Webentwickler
Softwareentwickler
Projektmanager 
Datenanalyst 
Business Intelligence

MODUL I

MODUL I- 
IT 






MODUL I

Computernetzwerke: 
Als Bildungsplattform möchten wir
sicherstellen, dass du als TeilnehmerIn
die Grundlagen der
Netzwerktechnologien kennenlernen
kannst, einschließlich IP-Adressierung,
Routing und Switching. Du wirst
Einblicke in die Funktion von
Netzwerkprotokollen und -diensten
erhalten und die grundlegenden
Konzepte von LANs, WANs und WLANs
verstehen.

Betriebssysteme: 
Wir vermitteln dir ein fundiertes
Verständnis der gängigen
Betriebssysteme wie Windows und Linux.
Du lernst die Installation, Konfiguration
und Verwaltung von Betriebssystemen
sowie die Fehlerbehebung und Wartung
von Systemen. 

IT-Sicherheit: 
Sicherheit ist ein zentraler Aspekt der IT-
Branche, und daher widmen wir diesem
Thema besondere Aufmerksamkeit.  Du
lernst grundlegende Sicherheitskonzepte
und Best Practices kennen, um
potenzielle Bedrohungen zu erkennen, zu
verhindern und zu bekämpfen. Wir
schulen dich in den Bereichen
Netzwerksicherheit, Datenschutz,
Verschlüsselung und Zugriffskontrolle. 

Systemadministration: 
In diesem Bereich erwirbst du die
Fähigkeiten, Systeme und Server zu
verwalten, zu konfigurieren und zu
überwachen. Du lernst die Installation
und Verwaltung von
Softwareanwendungen, die
Datensicherung und Wiederherstellung,
sowie die Verwaltung von
Benutzerkonten und Zugriffsrechten. 

Troubleshooting und Fehlerbehebung: 
Ein wichtiger Teil der IT-Arbeit besteht
darin, Probleme zu diagnostizieren und
zu beheben. Hier lernst du effektive
Methoden und Strategien zur
Fehlersuche und Fehlerbehebung, um
technische Probleme zu lösen und den
reibungslosen Betrieb von IT-Systemen
sicherzustellen. 
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Deine Möglichkeiten
bei Winterstein

Systemadministration:
Als Systemadministrator bist du für die
Installation, Konfiguration, Wartung und
Überwachung von IT-Systemen und -
Infrastrukturen verantwortlich. Du sorgst
dafür, dass die Systeme reibungslos
funktionieren und alle Benutzer darauf
zugreifen können.

Netzwerkadministration:
Als Netzwerkadministrator bist du für
die Konfiguration, Wartung und
Überwachung von Netzwerken
verantwortlich. Du sorgst dafür, dass die
Netzwerke sicher und zuverlässig sind
und dass alle Benutzer darauf zugreifen
können.

1st Level Support:
Als 1st Level Support Mitarbeiter bist du
die erste Anlaufstelle für Benutzer, die
technische Unterstützung benötigen. Du
nimmst Anfragen entgegen, identifizierst
das Problem und löst es, wenn möglich.
Andernfalls leitest du die Anfrage an den
2nd Level Support weiter.
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Deine Möglichkeiten
bei Winterstein

2nd Level Support:
Als 2nd Level Support Mitarbeiter bist du
für komplexe technische Probleme
verantwortlich, die nicht vom 1st Level
Support gelöst werden können. Du
analysierst und behebst Probleme und
arbeitest eng mit anderen Abteilungen wie
dem System- und Netzwerkteam
zusammen.

IT-Security:
Als IT-Security Spezialist bist du für die
Sicherheit von IT-Systemen und -
Infrastrukturen verantwortlich. Du
entwickelst und implementierst
Sicherheitsmaßnahmen, um Systeme und
Daten vor unbefugtem Zugriff zu schützen.

IT-Projektleitung: 
Als IT-Projektleiter bist du für die
Planung, Organisation und Überwachung
von IT-Projekten verantwortlich. Du
koordinierst Ressourcen, arbeitest eng
mit anderen Abteilungen zusammen und
sorgst dafür, dass das Projekt
erfolgreich abgeschlossen wird.
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Als Datenbankadministrator bist du für die
Verwaltung von Datenbanken
verantwortlich. Du sorgst dafür, dass Daten
sicher und zuverlässig gespeichert und
abgerufen werden können, und dass die
Datenbanken optimal konfiguriert und
gewartet werden.
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Deine Möglichkeiten
bei Winterstein

GWA Administration
(Energiesektor): 
Als GWA Administrator sorgst du für den
reibungslosen Betrieb des intelligenten
Mess-Systems und bist verantwortlich für
Installation, Konfiguration, Überwachung
und Wartung. Darüberhinaus sorgst du
dafür, dass alle Standards und Vorschriften
eingehalten werden.

Office 365
Administration: 
Als Office 365 Administrator bist du für die
Verwaltung und Konfiguration von Office
365-Anwendungen und -Diensten
verantwortlich. Du sorgst dafür, dass alle
Benutzer Zugriff auf die benötigten
Anwendungen haben und dass die
Anwendungen sicher und zuverlässig
funktionieren.

Datenbank
Administration: 



Was ist...
Systemadministration?

Systemadministration:
Systemadministratoren haben eine
wichtige Rolle in der IT-Arbeitswelt und
sind für die Installation, Wartung und
Überwachung von IT-Systemen zuständig. 

Planung und Konfiguration von
Netzwerkinfrastrukturen

Installation und Konfiguration von
Servern, Betriebssystemen und
Anwendungen

Überwachung von Systemen und
Sicherheitsmaßnahmen

Behebung von Störungen und
Fehlerdiagnose

Durchführung von Backups und
Recovery-Maßnahmen

Pflege von Systemdokumentationen

Ein Start als Systemadministrator, ist eine hervorragende
Möglichkeit, um in die IT-Arbeitswelt einzusteigen, da es eine hohe
Nachfrage nach diesen Fachkräften gibt. Zudem bieten sich
zahlreiche Möglichkeiten zur Spezialisierung und Weiterbildung in
diesem Bereich.
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 Die Aufgabenfelder von Systemadministratoren umfassen:



Was ist...
Netzwerkadministration?

Netzwerkadministration:
Als Netzwerkadministrator bist du für die
folgenden Aufgabenbereiche von
Netzwerken und deren Komponeten
zustndig:
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Planung

Installation

Konfiguration

Wartung und

Optimierung 

Bei der Winterstein Academy ist Weiterbildung ein grundlegender
Bestandteil unserer Philosophie. Wir wollen sicherstellen, dass
unsere Mitarbeiter:Innen sich kontinuierlich weiterbilden und ihr
Wissen und ihre Fähigkeiten erweitern können. 

Dazu gehören beispielsweise Router,
Switches und Firewalls. 

Auch die Überwachung des
Netzwerkverkehrs und die Behebung

von Störungen gehört zum
Aufgabenbereich!



Was ist...
1st Level Support?

1st Level Support...
ist die erste Anlaufstelle für Benutzer:innen
bei technischen Problemen. Die
Aufgabenbereiche  umfassen:
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Entgegennahme und Dokumentation
von Anfragen und Störungen
Beantwortung von Anfragen zu
Standardproblemen und -anfragen
(z.B. Passwort zurücksetzen,
Anwendungsfehler)

Durchführung von grundlegenden
Fehleranalysen und Diagnose, sowie
deren Behebung

Aktualisierung von
Wissensdatenbanken und
Schulungsunterlagen, um häufige
Fragen zu beantworten und
Benutzer:innen bei der Selbsthilfe zu
unterstützen.

Keine Sorge! 
Wenn es zu komplex wird, hast du natürlich Unterstützung! Du hast
die Möglichkeit, deine Anfrage, oder Störung die du selbst nicht
bewältigen kannst, an den 2nd oder 3rd Level Support
weiterzuleiten! 



Was ist...
2nd Level Support?

Der 2nd  Level Support...
ist eine wichtige Stufe im Kundensupport.
Hier werden komplexe technische
Probleme gelöst, die nicht vom 1st-Level-
Support bearbeitet werden können. 
Zu den Aufgaben des 2nd-Level-Supports
gehören:
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Unterstützung bei der Fehleranalyse
und Behebung von technischen
Problemen

Durchführung von Remote- oder Vor-
Ort-Diagnosen und -Reparaturen

Betreuung von Kunden bei
technischen Fragen und Problemen

Zusammenarbeit mit dem 1st-Level-
Support und gegebenenfalls mit dem
3rd-Level-Support

Dokumentation von Fehlern und
Lösungen

Winterstein ist als Arbeitgeber für 2nd-Level-Support die beste
Wahl, da wir uns auf die Bedürfnisse und Anforderungen der
Energiewirtschaft spezialisiert haben und mit dir gemeinsam in die
digitale Zukunft starten! 



Was ist...
IT-Security?

IT-Security...
ist ein wichtiges Aufgabenfeld in der IT-
Branche, das sich mit der Sicherung und
dem Schutz von IT-Systemen, Netzwerken
und Daten beschäftigt. 
Die Aufgabenbereiche umfassen unter
anderem:
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Identifizierung und Analyse von
Sicherheitsrisiken und
Schwachstellen in IT-Systemen

Entwicklung und Umsetzung von
Sicherheitskonzepten und -
maßnahmen

Überwachung von IT-Systemen und
Netzwerken auf mögliche Angriffe
oder Sicherheitsverletzungen

Erstellung von Sicherheitsrichtlinien
und -prozeduren für Mitarbeiter und
Nutzer

Durchführung von Schulungen und
Sensibilisierungsmaßnahmen für
Mitarbeiter im Umgang mit IT-
Sicherheit

Reaktion auf Sicherheitsvorfälle und
Einleitung von Maßnahmen zur
Schadensbegrenzung



Was ist...
IT-Projektleitung?

IT-Projektplanung
Das Aufgabenfeld der IT-Projektplanung
umfasst die Konzeption, Planung,
Steuerung und Überwachung von IT-
Projekten.
Die Aufgabenbereiche umfassen unter
anderem:
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Definition von Zielen

Erstellung von Zeit- und Budgetplänen

Auswahl und Koordination von
Projektteams

Durchführung von Risikoanalysen und
Qualitätsprüfungen 

Sicherstellung der reibungslosen
Kommunikation zwischen allen
Beteiligten 

Projekt muss im Einklang mit den
Anforderungen des Kunden und den
Unternehmenszielen stehen

Winterstein ist als IT-Unternehmen der ideale Partner für eine
professionelle und erfolgreiche IT-Projektplanung. Unsere
erfahrenen Projektmanager im Energiesektor stellen sicher, dass IT-
Projekte reibungslos und transparent umgesetzt werden. 
Werde auch du Teil unseres kompetenten Projektleiter-Teams! 



Was ist...
GWA Administration
(Energiesektor)?

GWA Administrator... 
steht für GateWay-Administrator. Ein
Gateway-Administrator ist verantwortlich
für die Verwaltung, Betreuung und
Wartung von Smart-Meter-Gateways,
welche in intelligenten Stromnetzen (Smart
Grids) eingesetzt werden. 
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Installation, Konfiguration,
Überwachung und Wartung von Smart-
Meter-Gateways

Sicherheitsmanagement 

Kommunikation und Datenaustausch
zwischen verschiedenen Akteuren im
Energiesystem

Aktualisierung und Weiterentwicklung
von Software- und Hardware, sowie
Implementierung neuester
Technologien und Standards

Zusammenarbeit mit
Energieversorgern, Netzbetreibern und 
 Herstellern von Smart-Meter-
Gateways

Schulung und Support 



Was ist...
Office 365 Administration?

Ein Office 365
Administrator... 
ist verantwortlich für die Verwaltung,
Überwachung und Wartung von Office
365-Anwendungen, -Diensten und -
Systemen. 
Zu den spezifischen Aufgaben gehören:
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Verwalten von Benutzerkonten und -
lizenzen & Einrichten und Konfigurieren
von E-Mail- und Kalenderdiensten

Überwachen der Leistung und
Sicherheit von Office 365-
Anwendungen und -Diensten

Bereitstellung und Verwaltung von
SharePoint- und OneDrive-Speicher

Unterstützung von Teams und Gruppen
& bei der Migration von Daten und
Anwendungen 

Bereitstellung und Verwaltung von
Sicherheits- und Compliance-
Einstellungen

Schulung von Benutzern und
Unterstützung bei der Fehlerbehebung



Was ist...
Datenbank Administration? 

Ein Datenbank
Administratator...
ist verantwortlich für die Planung,
Implementierung, Wartung, Überwachung
und Sicherung von Datenbanken. 
Die Datenbank-Administration umfasst die
Verwaltung und Optimierung von
Datenbanken, um sicherzustellen, dass  sie
effizient, sicher und zuverlässig
funktionieren. 
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Installation, Konfiguration, Backup und
Recovery von Datenbanken

Sicherheitsmanagement

Überwachung und Optimierung der
Datenbankleistung

Datenintegritätsmanagement und
Gewährleistung der Datenkonsistenz

Durchführung von Software-Upgrades
und -Patches

Problembehebung und Fehlerbehebung
bei Datenbankproblemen

Datenmigration zwischen
verschiedenen Datenbanksystemen



MODUL II-
ENERGIEWIRTSCHAFT 

IM MODUL I I  HABEN
WIR EINE
ZWEIGETEILTE
WEITERBILDUNG,  UM
DIR EIN
UMFASSENDES
VERSTÄNDNIS DER
ENERGIEWIRTSCHAFT
UND GLEICHZEITIG
PRAKTISCHE
FÄHIGKEITEN U.A IM
BEREICH SMART
METERING ZU
VERMITTELN

24



MODUL II/I
1. Grundlagen der Energiewirtschaft: 
Du erhältst einen umfassenden Überblick
über die Energiewirtschaft, inklusive der
verschiedenen Energieträger, der
Energieerzeugung, des Energiemarktes
und der Energiepolitik. Du verstehst die
komplexen Zusammenhänge und die
aktuellen Entwicklungen in der Branche. 

2. Erneuerbare Energien: 
Wir legen einen besonderen Fokus auf
erneuerbare Energien, da sie weltweit
immer wichtiger werden. Du lernst die
verschiedenen Arten erneuerbarer
Energien kennen und erfährst, wie diese
Energiequellen erzeugt werden und welche
Technologien dabei zum Einsatz kommen.

3. Energieeffizienz: 
In Zeiten steigender Energiekosten und
Umweltbelastungen ist die
Energieeffizienz ein wichtiger Aspekt in der
Energiewirtschaft. Unsere TeilnehmerInnen
erhalten Einblicke in effiziente
Energienutzung, Energieeinsparung und
energieeffiziente Technologien. 

4. Energiemanagement: 
Bei uns lernst du die Grundlagen des
Energiemanagements kennen und wirst
zum Experten für die Analyse und
Optimierung des Energieverbrauchs in
Unternehmen und Organisationen. Wir
zeigen dir, wie du
Energieeffizienzmaßnahmen planst,
umsetzt und überwachst, um den
Energieverbrauch zu optimieren. Mit
diesem Wissen kannst du einen wichtigen
Beitrag zur Nachhaltigkeit und
Kosteneinsparung leisten.

5. Rechtliche und regulatorische Aspekte:
Bei uns lernst du auch die rechtlichen und
regulatorischen Aspekte der
Energiewirtschaft kennen. Wir geben dir
einen Überblick über die relevanten
Gesetze und Vorschriften, die diese
Branche beeinflussen, und erklären dir die
Rolle von Behörden und
Regulierungsstellen. So erhältst du das
nötige Verständnis für die rechtlichen
Rahmenbedingungen und kannst dich
erfolgreich in der Energiewirtschaft
bewegen.
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MODUL II/II
Im Modul 2 bei Winterstein ist es uns
besonders wichtig, dir ein umfassendes
Verständnis der Energiewirtschaft zu
vermitteln. Wir kombinieren theoretisches
Wissen mit praktischen Fallstudien und
Projekten, damit du das Gelernte direkt in
realen Situationen anwenden kannst. Unser
Ziel ist es, dich bestmöglich auf eine
Karriere in der Energiewirtschaft
vorzubereiten und dich dazu befähigen,
einen wertvollen Beitrag zur Energiewende
und zur nachhaltigen Energiezukunft zu
leisten.

Durch unsere zweigeteilte Weiterbildung
ermöglichen wir dir, sowohl theoretisches
Wissen als auch praktische Fähigkeiten für
eine erfolgreiche Karriere in der
Energiewirtschaft zu erlangen. Du wirst mit
realer Smart Metering-Hardware arbeiten
und an konkreten Anwendungsszenarien
geschult, sodass du dein Wissen direkt in
die Praxis umsetzen kannst. Dadurch bist
du bestens vorbereitet und kannst den
Anforderungen und Herausforderungen der
Branche souverän begegnen. Unsere
Kunden werden von deinem Mehrwert
profitieren können.

In der zweiten Hälfte des Moduls werden
wir uns gezielt auf die praktische
Anwendung von Smart Metering
konzentrieren. Du wirst bei uns vor Ort
an spezifischer Hardware geschult, die
genau derjenigen entspricht, die bei
deinen zukünftigen Kunden zum Einsatz
kommt. Du wirst lernen, wie Smart
Metering-Systeme funktionieren, wie sie
installiert und konfiguriert werden und
wie sie für die Messung und
Überwachung des Energieverbrauchs
genutzt werden können. Auf diese Weise
wirst du praxisnahe Erfahrungen
sammeln und optimal auf deine
zukünftige Tätigkeit vorbereitet sein.
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MODUL III-
MINDSETDEVELOPMENT 

IM DRITTEN
MODUL -
MINDSETDEVELO
PMENT -
BEANTWORTEN
WIR DIE  FRAGE
“WAS IST  EINE
WACHSTUMSORI
ENTIERTE
DENKWEISE UND
WIE KANN MAN
SIE
ENTWICKELN?”   
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MODUL III
Hier legen wir den Schwerpunkt auf die
Entwicklung von
Schlüsselqualifikationen und Fähigkeiten,
die für eine erfolgreiche Freelancer-
Karriere in der IT-Branche von großer
Bedeutung sind. 
Wir vermitteln dir umfassende Kenntnisse
im Bereich Controlling und
Steuerungstechniken, um dir ein solides
Verständnis für die finanzielle und
organisatorische Seite des Geschäfts zu
geben. Darüber hinaus wirst du in den
Bereichen Selbst-Marketing und Selbst-
Management geschult, um deine eigenen
Stärken und Fähigkeiten erfolgreich zu
präsentieren und deine berufliche
Entwicklung aktiv zu gestalten. 

Im Modul 3 wirst du außerdem Schulungen
zum Personalmanagement und zum
Umgang mit Teamkollegen erhalten. Für
uns ist es von großer Bedeutung, dass du
effektiv im Team arbeiten kannst und über
gute zwischenmenschliche Fähigkeiten
verfügst. Zusätzlich werden wir dir die
Grundlagen des Projektmanagements
vermitteln, damit du komplexe Aufgaben
erfolgreich planen und umsetzen kannst.

Auch das Ressourcenmanagement spielt in
diesem Modul eine wichtige Rolle. Wir
werden dir grundlegende Kenntnisse über
Ressourcenmanagement-Prozesse
vermitteln, damit du effizient und
termingerecht arbeiten kannst.

Nach Abschluss von Modul 3 wirst du eine
solide Basis für eine erfolgreiche
Freelancer-Karriere in der IT-Branche
haben. Mit der Unterstützung von
Winterstein bist du bestens gerüstet, um
deine Fähigkeiten und dein Wissen
einzusetzen und dich erfolgreich in der
dynamischen Welt der IT zu positionieren.
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OB DU LIEBER INTENSIV
UND KONZENTRIERT
LERNST ODER DIR MEHR
ZEIT  FÜR EINZELNE
MODULE NIMMST,  L IEGT
GANZ BEI  DIR.  WIR
ERMUTIGEN DICH,  DEIN
EIGENES POTENZIAL
AUSZUSCHÖPFEN UND
DAS BESTE AUS DEINER
WEITERBILDUNG
HERAUSZUHOLEN.

Bei Winterstein bist du der Herr
über dein eigenes Lerntempo. Du
hast die Freiheit zu entscheiden,
wie schnell und effektiv du lernen
möchtest. Wir unterstützen dich
dabei, deine Ausbildung auf deine
individuellen Bedürfnisse
anzupassen. Bei Winterstein
bestimmst du den Rhythmus, der
am besten zu dir und deinem
Lernstil passt. Entscheide selbst
und gestalte deine Ausbildung
so, wie es für dich am
effektivsten ist.

Bei Winterstein bestimmst du
selbst das Tempo deiner
Ausbildung. Wir geben dir die
Flexibilität, die Module so schnell
oder langsam abzuschließen, wie
es für dich am besten passt. Du
kannst die Inhalte in deinem
eigenen Tempo durcharbeiten, je
nachdem, wie viel Zeit du zur
Verfügung hast und wie intensiv
du dich den Kursen widmen
möchtest. Unsere Empfehlung ist,
die Ausbildung innerhalb von 6
Monaten abzuschließen, aber du
hast die Freiheit, deinen eigenen
Zeitplan zu gestalten. Das
wichtigste ist, dass du das Beste
aus deiner Ausbildung herausholst
und dich optimal auf deine
berufliche Zukunft vorbereitest.

DAUER DEINER
WEITERBILDUNG
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Dein Start bei uns

Anruf
Interessiert an Winterstein? 
Ruf uns an! 

Unser Team informiert dich gerne über
spannende Möglichkeiten und beantwortet
deine Fragen.

Entdecke gemeinsam mit uns, wie wir deine
Talente fördern können.

Learning
Wir bieten individuelle
Schulungsprogramme und die Winterstein
Academy für Quereinsteiger.

Unsere Trainer und Mentoren unterstützen
dich, um wertvolle IT-Fähigkeiten zu
erwerben und dein Potenzial zu entfalten.

Auftrag
Nach Abschluss der Weiterbildung
bieten wir dir Projekte an, bei denen du
deine Fähigkeiten unter Beweis stellen
kannst. 
Du wirst die Möglichkeit haben, in
Zusammenarbeit mit unseren Kunden an
spannenden Herausforderungen
mitzuwirken.



www.winterstein.it

kontakt@winterstein.it

+49 1525 527 8030

www.winterstein.it

Winterstein IT Solutions
Maria-Probst-Str. 3
80939 München

@winterstein.it

WINTERSTEIN IT SOLUTIONS

Unsere Head of  Business
Development Evelyn Krylov freut

sich euch bei euren Fragen
behilflich zu sein.

Unser CEO Hamed Ghahremani 
 freut sich dich persönlich 

 kennenzulernen

KONTAKT

Unser Head of Talent Recruiting 
Karl Wünsch steht Euch immer

tatkräftig zu Seite
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AUF EINE
ERFOLG
REICHE

ZUSAMMEN
ARBEIT


